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Перечень программ

Южно-Российскогоинститута управления – филиалаРАНХиГС

Повышение квалификации 
Антитеррористическая защищенность объекта (территории) 72

Администрирование информационных систем в центрах 

предоставления услуг «Мои документы»
72

Администратор госпаблика. Специалист по развитии аккаунтов 

госорганизаций и органов власти в социальных сетях 144
Управленческая деятельность руководителя: бережливое 

управление
144

Клиентоориентированность. Повышение культуры 

обслуживания 72

Менеджмент в сфере гостеприимства
72

Основы ведения предпринимательской деятельности. 

Проектный подход 144

Педагогическое образование: теория и методика тьюторского

сопровождения детей с ограничеными возможностями 144

Социальная поддержка и социальное обслуживание людей 

пожилого возраста и инвалидов
72

Специалист по управлению многоквартирными домами 72

Управление охраной труда 144

SМM-менеджер 72

Психолог в социальной сфере 72

Противодействие коррупции 72

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯПЕРЕПОДГОТОВКА

Ведение бухгалтерского учета организации с применением 1С 256

Государственное и муниципальное управление, государственная и 

муниципальная служба
256

Менеджмент персонала и кадровое делопроизводство (с изучением 

1С: Зарплата и управление персоналом 8.3)
256

Педагог дополнительного образования 256

Специалист в сфере закупок 256

Юриспруденция 256

Практическая психология 256

Гид-экскурсовод. Организация туристической деятельности 256
Методист образовательной организации 256

Тренер-преподаватель. Специалист физической культуры и спорта 256

Сотрудник центров предоставления услуг «Мои документы»: с 

начального уровня до универсального специалиста
256

Управление в сфере здравоохранения 256

• Граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста

• Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет  

Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста

• в возрасте от 0 до 7 лет включительно;

• Безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости

• Работники, находящиеся под риском увольнения, включая введение режима неполного

• рабочего времени, простой, временную остановку работ, предоставление отпусков без  

сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников;

• Граждане из числа молодежи в возрасте до 35 лет включительно, относящиеся к

• следующим категориям:

• граждане, которые с даты окончания военной службы по призыву не являются  занятыми в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о занятости населения  в течение 

4 месяцев и более;

• граждане, которые  с даты  выдачи  им  документа  об  образовании  и (или) о

• квалификации не являются занятыми в соответствии с законодательством Российской  

Федерации о занятости населения в течение 4 месяцев и более;

• граждане, находящиеся под риском увольнения (граждане, планируемые к  увольнению в 

связи с ликвидацией организации либо с прекращением деятельности  индивидуального 

предпринимателя, сокращением численности или штата работников  организации, 

индивидуального предпринимателя и возможным расторжением с ними  трудовых 

договоров);

• граждане, завершающие обучение по образовательным программам среднего  

профессионального или высшего образования в текущем календарном году (за 

исключением  получивших грант на обучение или обучающихся по договорам о целевом 

обучении),  обратившиеся в органы службы занятости по месту жительства, для которых 

отсутствует  подходящая работа по получаемой профессии (специальности);

КТОМОЖЕТПРОХОДИТЬКУРС?

КАКПОДАТЬЗАЯВКУ?

Все заявки подаются с помощьюпортала«РаботавРоссии»


